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4月17日，2023年养老金调整方案公布了吗？30年工龄能涨200元吗？

时间来到4月17日，
2023年养老金调整方案还未正式公布。
1.3亿退休人员的心情十分复杂，对于养老金调整通知即将到来，既期待、激动，又
有点小紧张。毕竟，养老金是大部分退休人员唯一的经济来源，养老金的多少可以
很大程度上决定退休人员生活质量的好坏。而人社部和财政部公布正式通知时，同
时也会确定最终的涨幅。因此，退休人员们心里有点紧张也是情理之中的。

事实上，从今天开始的每一分每一秒，今年的养老金调整通知都有可能与大家见面
。因为从最近五年的公布时间来看，至少有80%的概率会在4月份公布。除此之外
，由于北京和上海市已经确定了今年的养老保险待遇调整时间节点，最后期限是在
6月30日前，也就是第二季度之内。所以目前来说，除去五一、端午两个法定节假
日后，剩余的净工作时间只有两个月左右了，时间上可谓是非常紧张的。所以，养
老金调整的正式通知，在4月之后公布的概率极低，几乎可以确定会在4月份、也就
是4月28日之前公布。

为什么是4月28日之前呢？因为今年的五一劳动节，法定放假5天，从4月29日开始
，一直持续到5月3日。也就是说，4月28日是4月的最后一个工作日了，如果是在4
月份公布通知，那么自然只
有在4月28日之前。因此，
从这一刻起，退休人
员们随时都要做好迎接通知的心理准备，
感兴趣的朋友可以关注我，届时我将第一时间为大家带来全网更加专业的解读。

今年，30年工龄能上涨200元吗？

                                    1 / 3



智行理财网
上海社保合并转入年龄(上海社保年龄分)

诚然，退休人员们非常期待养老金上涨通知的出炉。但俗话说好饭不怕晚，相对来
说，大家更关心的还是上涨金额的问题。

在广大退休人员群体中，30年工龄是一个比较有代表性的时间，大部分退休人员的
工龄，都集中在这个时间点附近。所以，也就有更多的退休职工关心，30年工龄究
竟能够涨多少钱？

众所周知，养老金的上涨金额，需要根据定额调整、挂钩调整和倾斜调整三步走的
形式，综合测算得出。而制定方案需要围绕官方给出的最终涨幅来进行。比如说去
年的涨幅是4%，那么各省市根据自己的方案完成养老金上涨后，平均涨幅最高不
能超过4%。

从业内专家的预测、去年物价上涨及经济复苏情况来看，今年的涨幅的涨幅有很大
概率可以维持4%的涨幅不变。当然，这只是根据现有数据的预测，仅供参考。

假如今年涨幅为4%，预计各省市平均上涨金额如下表所示，只有西藏平均上涨金
额达到了200元以上。不过，由于定额调整、养老金水平、工龄以及倾斜照顾情况
不同，具体到个人的上涨金额是有很大差异的。

以2022年上海的调整
方案为例，具体调整细则如下图所示。
同样是30年工龄，上涨金额却差异明显。下面看实际案例分析。

案例一、
上海退休人员周某，养老金3000元，工龄30年，年龄68岁。则周某定额调整60元
；养老金水平挂钩上涨3000×1.9%＝57元；缴费年限挂钩增加30元；不享受倾斜
照顾。最后测算出周某上涨金额为147元，远远不足200元。

案例二、
上海退休人员李某，养老金5000元，工龄30年，年龄78岁。则李某定额调整60元
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；养老金水平挂钩上涨5000×1.9%＝95元；缴费年限挂钩增加30元；高龄倾斜照
顾35元。最后测算出李某上涨金额为220元，超过了200元。

综上所述

时间来到4月17日，养老金第19次上涨的正式通知还未公布，不过已经呼之欲出，
随时都有可能公布。而根据不同退休人员所在省市不同，定额调整金额、养老金水
平、倾斜照顾情况也有所区别，同样是30年工龄，涨钱可能高于200元，也可能不
足200元。

对此你怎么看呢？下面邀请大家做个投票调查。

专业的事交给专业的人，欢迎关注@社保之心
，我们将第一时间为您带来最新的养老金上涨相关信息解读；您的关注是我们创作
的最大动力。 #4月财经新势力#
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