
智行理财网
离职在家社保怎么处理(离职在家如何缴纳五险)

小豆社保：社保缴纳业务覆盖300+城市，手机自助缴纳，智能参保系统零失误操
作，办理进度实时跟踪，心里有谱更放心~

 

我们常说的社保就是职工五险，现在在企业上班都会给职工缴纳职工五险，虽说现
在国家规定用人单位给职工缴纳社保具有强制性， 不过依然有一些企业为了节省开
支，保证公司利益在最大化会给员工按最低社保基数缴纳甚至不给员工缴纳社保。
那么，在我们从单位离职后，社保该怎么办？不想断缴怎么自己交？

 

当我们进入单位工作以后，公司有义务为员工缴纳职工社保，因为根据相关社保法
规定：公司给员工缴纳社保具有强制性。
但是当我们从单位离职后，用人单位将不会再给我们缴纳社保，这样就有可能出现
社保断缴的问题，要怎么解决呢？

2、
 ①入职后让新单位来缴纳
，这是最方便最简单的方式。
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从原单位离职后直接进入下家单位进行续交，一般不会出现社保断交的问题。建议
大家从上家单位
离职后尽量在3个月内入职下家公司缴
纳社保
，因为医保断缴大于三个月会受到影响。如果入职新公司后，新公司没有及时缴纳
出现了社保断缴的问题，可以由单位向当地社保局申请补缴。

 

②
离职后没
有找工作，又担心
社保断缴的话，可以找人力资源机构
缴纳社保。小豆企服作为人力资源机构，
专门服务于自由职业群体以及失业人群
，不同于灵活就业缴纳的形
式，人力资源机构缴纳的是职工社保
，也就是说和用人单位缴纳的是一样的，包含五险一金。也
不会受户籍限制
，本地户籍和外地户籍都能缴纳，
全程用手机办理，不用去社保局
。找人力资源机构缴纳的优点是省时省心，能完整的享受职工社保的待遇的同时又
能保证医保的使用、买房摇号、积分落户等各项权益不断档。
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